


¿Qué es?

Es una formación que ofrece herramientas conceptuales, pedagógicas y
lúdico - artísticas para el fortalecimiento y el cuidado de grupos/equipos, el
acompañamiento psicosocial y la transformación positiva de confl ictos en el
ámbito laboral , social y personal .

¿Qué queremos?

· Brindar técnicas para la faci l itación de tal leres y el trabajo con grupos y
comunidades desde una metodología socio-afectiva y participativa.
· Explorar la teoría y la práctica para la transformación positiva de confl ictos,
la convivencia, el desarrol lo emocional y la mejora de las relaciones
individuales y grupales.
· Compartir herramientas para el acompañamiento psicosocial y el
autocuidado individual y de grupos.
· Uti l izar el juego y los lenguajes artísticos para potenciar la creatividad en la
transformación positiva de los confl ictos, el fortalecimiento de grupos y la
transmisión de conocimientos.
· Conocer prácticas de resistencia actuales que hacen frente a diferentes
tipos de violencias y proponen modelos alternativos de ser y estar.

¿Cómo lo vamos a hacer?

Nuestra metodología se basa en el enfoque socioafectivo que consiste en
vivenciar en la propia piel la situación que se quiere trabajar. El aprendizaje
surge a partir de la propia experiencia de los/as participantes y pasa por la
creación de un proceso dinámico que nace del mismo grupo, l legando a una
comprensión integrada de los conceptos. La participación es un elemento
clave, entendida desde una lógica de diálogo y de construcción colectiva de
los conocimientos. Además, las actividades y dinámicas cuentan con un
importante componente lúdico - creativo desarrol lado desde diferentes
discipl inas (danza, teatro, artes plásticas, música, audiovisuales, etc), que
amplía posibi l idades pedagógicas y terapéuticas.



¿Qué temas trabajaremos?

Transformación positiva de conflictos

· Escalera de la Provención (creación y cohesión de grupos; consenso, cooperación)

· Conceptos básicos (confl icto, paz, violencias, noviolencia, actitudes ante los

confl ictos)

· Comunicación asertiva y Noviolenta

· Anál isis y negociación de confl ictos (técnicas de anál isis, 3P, poder, identidad,

deconstrucción de la imagen del enemigo)

Pedagogías alternativas

· Fases y elementos de la faci l itación

· Claves pedagógicas para la faci l itación de tal leres y manejo de grupos

· Metodología socioafectiva y vivencial

· Educación popular y educación freireana (Paulo Freire)

Neuroconvivencia y desarrollo socio-emocional

· Bases de la neurociencia y la neuropedagogía

· Emociones (qué son, reconocimiento de las mismas, su relación con el cuerpo)

· Neuroconvivencia (relación del cerebro y las emociones con el comportamiento)

· Emociones sociales

Creatividad y lenguajes lúdico-artísticos

· Énfasis en la noción de creatividad (defin ición, mitos, rasgos y elementos); cómo

incentivarla/activarla (sobrepasar barreras a la creatividad)

· Cómo usar la lúdica y los lenguajes artísticos para la intervención social y la

transferencia de conocimientos

Acompañamiento psicosocial y autocuidado

· Intervenciones psicosociales, recuperación emocional

· Resi l iencia, trauma, victimización

· Cuidado al cuidador/a, cuidado de equipos

Violencias y resistencias

· En lo urbano

· En la migración

· En el cuerpo



¿Trabajas en equipo?
¿Das tal leres, cursos o clases?

¿Haces intervención social con personas o grupos?
¿Estás interesada en aprender cosas nuevas?

¿Te atraen los procesos de crecimiento personal?
¿Te gustaría que tu accionar fuera más

creativo y participativo?
¿Quieres adquirir herramientas para el

fortalecimiento de grupos?
¿Deseas aprender sobre transformación positiva

de confl ictos en lo laboral , social y personal?
¿Te interesa saber más sobre acompañamiento
psicosocial y autocuidado individual y colectivo?

¡Este curso es para ti!
¡Te esperamos!

¿Cuándo es?

Viernes: 1 7 a 21 h / Sábados: 1 0 a 1 9:30h
· Febrero: 1 6 y 1 7; 23 y 24
· Marzo: 9 y 1 0; 23 y 24
· Abril: 6 y 7; 20 y 21
· Mayo: 4 y 5; 1 8 y 1 9

Más información, precios e inscripciones:

Tels. 671 46 1 4 73 / 600 36 98 65
formaciones@otraescuela.org

>>> otraescuela.org
>>> otrotiempo.org/transformacion-confl ictos




